
 

นางสาวรุจิรา  ทองศรีสุข 



 
 

ค ำน ำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
2545 รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการจัดการเรียน    
การสอนและการปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้ส่งเสริมให้
นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนปิยะมหาราชาลัย
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ประจ าปีการศึกษา  2560 

 รายงานนี้  โรงเรียนสามารถน าผลการด าเนินงานไปจัดท าการประเมินคุณภาพภายในและ
สรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามล าดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง  นักเรียน  ชุมชนใน
สังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนปิยะมหาราชาลัย 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้  ข้าพเจ้าจะได้น าไปใช้
เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
      ลงชื่อ   

                   (นางสาวรุจิรา ทองศรีสุข) 
                          ครู  
                 30  มีนาคม  2561 
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รำยงำนกำรประเมินตนเอง  (SAR) 

ตอนที่  1  :  ข้อมูลส่วนตัว 
1.1  ข้อมูลทั่วไป      

ชื่อ........นางสาวรุจิรา...........  สกุล.....ทองศรีสุข........................................... 
วุฒิการศึกษา 

         √    ปริญญาตรี..วิทยาศาสตรบัณฑิต   วิชาเอก ชีววิทยา จาก..มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
         √    ปริญญาโท..วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  วิชาเอก ชีววิทยาส าหรับครู   

     จาก มหาวิทยาลัยขอนแก่น   
         √    อ่ืนๆ ...ประกาศนียบัตรบัณฑิต  วิชาเอก วิชาชีพครู ทุนโครงการ สควค.  
                จาก..มหาวิทยาลัยมหาสารคาม         
      ต าแหน่ง   ครู   วิทยฐานะ ........-.......    อายุ..33..ปี    ปฏิบัติราชการ..5..ป ี
       เลขที่ต าแหน่ง...5766...เงินเดือน..22,450...บาท    เงนิวิทยฐานะ.........-............บาท 
      วัน / เดือน / ปี เกิด  .13 พฤษภาคม 2527..   
      วัน / เดือน / ปี บรรจุเข้ารับราชการ...15 พฤศจิกายน 2555... 
      ปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้  ..วิทยาศาสตร์... ปฎิบัติงานพิเศษ...หัวหน้างานระบบดูแล 
      ช่วยเหลือนักเรียน... สังกัดฝ่าย...บริหารทั่วไป......โรงเรยีนปิยะมหาราชาลัย  อ าเภอเมือง   
      จังหวัดนครพนม  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 22 

แสดงจ ำนวนวันลำ ประจ ำปีกำรศึกษำ  2560  (1 เมษำยน  2560 – 31 มีนำคม 2561) 
 

วัน เดือน ปี 
ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 
ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

13-14 กรกฎาคม 2560 1 2         
14-15 กันยายน 2560 1 2         
27 พฤศจิกายน-1 
ธันวาคม 2560 

  1 5       

12 ธันวาคม 2560 1 1         
19 ธันวาคม 2560 1 1         
25 ธันวาคม 2560 1 1         
22 มกราคม 2561 1 1         
12 มีนาคม 2561 1 1         

รวม           

รวมทั้งสิ้น จ านวน.......7.........ครั้ง   จ านวน.......14.........วัน 

 
 
 



 
 

 1.2   ข้อมูลกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
           1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศึกษา 2560 
 

ที ่ รหัสวิชำ ชื่อวิชำ ชั้น 
จ ำนวน
ห้อง 

จ ำนวน
ชั่วโมง / 
สัปดำห์ 

ภำคเรียนที่ 1 
1 ว31241 ชีววิทยา 1 ม.4 3 9 
 2 ว30281 ปฏิบัติการ ม.4 1 2 
3 ว32243 ชีววิทยา 3 ม.5 2 6 

รวม  17 
ภำคเรียนที่ 2 

1 ว31242 ชีววิทยา 2 ม.4 4 12 
2 ว23102 วิทยาศาสตร์ 6 ม.3 1 3 

รวม  15 
 

           1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา  2560 
 

ที ่ กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน และชุมนมุ ชั้น /ห้อง 
จ ำนวน
นักเรียน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ภำคเรียนที่ 1 
1 ลูกเสือ, ยุวกาชาด, ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.1/2 15 √ - 
2 ชุมนุม วิทยาศาสตร์ ม.5/2, 

3,5,6,7,8 
17 √ - 

  3 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ม.5/2 15 √ - 
  4 แนะแนว - - - - 

ภำคเรียนที่ 2 
1 ลูกเสือ, ยุวกาชาด, ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.1/2 15 √ - 
2 ชุมนุม วิทยาศาสตร์ ม.5/2, 

3,5,6,7,8 
12 √ - 

  3 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ม.5/2 15 √ - 
  4 แนะแนว - - - - 

1.2.3  ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา 

ชั้น / ห้อง 
จ ำนวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชำย (คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปีที่.5/2 12 18 30 

           

 



 
 

  1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ได้แก่ 
  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    ฝ่ายบริหารทั่วไป 
  งานทูบีนัมเบอร์วัน   ฝ่ายบริหารทั่วไป 
  งานห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์  ฝ่ายวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                                                                              วิทยาศาสตร์ 
1.3  กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
       1.3.1  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้     ดังนี้ 
 

ที ่ รหัสวิชำ สำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำ ระดับชั้น จ ำนวน/แผน 
1 ว31241 ชีววิทยา 1 ม. 4 28 
2 ว31242 ชีววิทยา 2 ม. 4 39 
     

 

1.3.2  ผลิตสื่อ / นวัตกรรม     24  ชิ้น     ได้แก่ 
 

ที ่ ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จ ำนวน (ชิ้น) 
1 โมเดลโครงสร้างเซลล์ของล าต้นพืชใบเลี้ยงคู่และใบเลี้ยงเดี่ยวจากหลอดดูดน้ า 15 ชิ้น 
2 สามเหลี่ยมความรู้ 5 ชิ้น 
3 สมุดเล่มใหญ่จัดระบบความรู้ 4 ชิ้น  

 

1.3.3  จัดท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (สวนพฤกษศาสตร์, เศรษฐกิจพอเพียง) ได้แก่ 
 

หน่วยที่ เรื่อง จ ำนวนชั่วโมง 
   
   

1.3.4  จัดท าวิจัยในชั้นเรียน จ านวน          เรื่อง    ได้แก่ 
ที ่ เรื่อง ระดับชั้น 
   
   

1.3.5  การน า/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจ านวนครั้ง  ดังนี้ 
ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ เรื่อง จ ำนวนครั้ง 
1 อินเตอร์เน็ต/โรงพยาบาล โรคที่เก่ียวกับปอด 1 
2 อินเตอร์เน็ต กระบวนการสร้างน้ าปัสสาวะ 1 
3  อ าเภอปากช่อง จ.นครราชสีมา ค่ายวิทยาศาสตร์คืนวัน Blue blood moon 1 

1.3.6  เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จ านวน                   ครั้ง     ได้แก่ 
ที ่ วัน /เดือน / ปี ชื่อวิทยำกร เรื่อง / หัวข้อ 
    
    

 



 
 

1.3.7  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
     √     การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
     √ การสาธิต / ทดลอง       √ กลุ่มสืบค้นความรู้ 
  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 

    √ สถานการณ์จ าลอง       √ การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 
  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
  การแก้ไขสถานการณ์       √ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
  โปรแกรมส าเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานที่ 
  ศูนย์การเรียน     การเรียนรู้จากห้องสมุด 
  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
              √ โครงงาน     การอภิปรายกลุ่มย่อย 
              √     การถามตอบ               การแก้ปัญหา 

           อ่ืน ๆ ระบุ............                                         อ่ืน ๆ ระบุ……………………...… 

สรุป  จ านวนรูปแบบ / วิธกีารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้      8      วธิ ี
1.3.8  สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย    ในช่องที่ตรงกับความเป็นจริงที่ท่าน

ปฏิบัติอยู่  (ตอบได้มากกว่า 1) 

ที ่ รำยกำรปฏิบัติ 
มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาที่จบการศึกษา √     
2 ตรงตามความถนัด √     
3 ตรงตามประสบการณ์การสอน √     
4 ตรงกับความรู้ความสามารถ √     
5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ √     

1.3.9  การพัฒนาตนเอง  (การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ /  การเข้าร่วมอบรม  /  ประชุมสัมมนา   / 
ศึกษาดูงาน   ฯลฯ) 

ที ่ วัน /เดือน/ ปี เรื่อง สถำนที ่ หน่วยงำนที่จัด หลักฐำน 

1 
27-28 พ.ค. 

2560 

อบรมปฏิบตัิการพัฒนาสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
OBECQA 

โรงเรียนปิยะมหาราชา-
ลัย อ.เมือง จ.นครพนม 

โรงเรียนปิยะมหาราชา
ลัย 

เกียรติบตัร 

2 26 ส.ค. 2560 
การอบรมครูเพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนเนื้อหาวิชาดาราศาสตร ์

ศูนย์การเรียนรู้ สาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
โรงเรียนปิยะมหาราชาลัย 

ศูนย์การเรียนรู้ สาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ สพม. 
22 

วุฒิบัตร 

3 
6-7 กันยายน 

2560 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลั
ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรมการประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ 

สพม. 22 สพม. 22 เกียรติบตัร 



 
 

ระดับชั้น ม.4-6 งาน
ศิลปะหตัถกรรมนักเรยีนระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 67  

4 6-7 กันยายน 
2560 

ครูผูส้อนนักเรียนไดร้ับรางวลั
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 กิจกรรมการประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท
ทดลอง ระดับชั้น ม.4-6 งาน
ศิลปะหตัถกรรมนักเรยีนระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 67  

สพม. 22 สพม. 22 เกียรติบตัร 

สรุป การพัฒนาตนเอง  จ านวน    4    ครั้ง  จ านวน    5    วัน คิดเป็น    40   ชั่วโมง   น ามาขยายผล....2..ครั้ง 

1.3.10  การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อ
สาธารณชนด้านสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 
 

ที ่ วัน/เดือน/ปี รำงวัล/เกียรติคุณ หน่วยงำนที่มอบ หลักฐำน 

1. 6-8 กันยายน 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท
ทดลอง ระดับชั้น ม. 4-6  

สพม. 22 ใบเกียรติบัตร 

2. 6-7 กันยายน 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง ชนะเลิศ กิจกรรมประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ ทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น 
ม. 4-6 

สพม. 22 ใบเกียรติบัตร 

1.3.11  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

ที ่ วัน / เดือน / ปี รำยกำร / เรื่อง หน่วยงำนที่เชิญ 

1. 6-8 กันยายน 
2560 

กรรมการกิจกรรมประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง  
ระดับชั้น ม. 1-3 

สพม. 22 

2. ตุลาคม 2560 วิทยากร สอวน. ชีววิทยาโอลมิปิกค่าย 1  สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

1.4  ผลกำรปฏิบัติงำน 

     1.4.1  การปฏิบัติหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจ าปีการศึกษา 2560 ปรากฏผลดังนี้  

ที ่ รำยวิชำ ห้อง 
จ ำนวน
ผู้เรียน 

ผลกำรเรียน (คน) 
ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

 ภำคเรียนที่ 1                
1 ว31241  ชีววิทยา1 4/2-3 64 0 0 0 2 1 13 18 13 12 5 64 
 2 ว30281  เทคนิคปฏิบัติการ 1 4/3 36 0 0 0 0 0 0 2 10 11 13 36 
3 ว32243  ชีววิทยา 3 5/2-3 65 0 0 0 0 0 1 3 15 20 26 65 
               
               

รวม 165 0 0 0 2 1 14 23 38 43 44 165 
 ภำคเรียนที่ 2                
1 ชีววิทยา 2 4/5-8 145 0 0 0 6 9 38 32 23 19 18 145 
2 วิทยาศาสตร์ 6 3/10 41 0 0 2 9 1 5 6 9 3 6 41 
               
               

รวม  0 0 2 15 10 43 38 32 22 24 186 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลกำรเรียน 3 ขึ้นไป 56.98 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลกำรเรียน 2 ขึ้นไป 90.60 

  

 1.4.2  การปฏิบัติงานหน้าที่พิเศษ  ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
              1)  ฝ่ายวิชาการ 

1.  ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................... 
2.  ปฏิบัติหน้าที่การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้........วิทยาศาสตร์............... 
3.  การรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่....1 และ 4.........  
4.  การรับมอบตัวนักเรียนใหม่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่......1 และ 4........  
5.  อ่ืน ๆ............................................................................... .............................  

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  √     พอใช้           ปรับปรุง 

       2)  ฝ่ายกิจการนักเรียน 
1.  การเยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่...5...../....2.....                                            
2.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจ าวันระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่..5..... 
3.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรวันหยดุราชการ..2..ครั้ง   
4.  ร่วมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน...3.......ครั้ง 
5.  อ่ืน ๆ .........................................................................................   

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  √     พอใช้           ปรับปรุง 



 
 

        3)  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
1. ปฏิบัติงานหน้าที่ดูแลงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน……                                                                  
2. อ่ืนๆ ……………………………………………………………………………. 

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  √      พอใช้           ปรับปรุง 

  4)  ฝ่ายอ านวยการและบุคลากร 
   1.  ปฏิบัติงานหน้าที่ การรับเงินบ ารุงการศึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่..5..../..2.... 

จ านวน.....2......ครั้ง 
   2.  อ่ืน ๆ…………………………………………………………………………… 

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  √      พอใช้           ปรับปรุง 

  5)  ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   1.  รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR) ประจ าปีการศึกษา  2560 

         2.  อ่ืน ๆ…………………………………………………………………………… 

      สรุปได้ว่ำ   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  √     พอใช้           ปรับปรุง 
 
1.5  ผลกำรประเมินกำรสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 
      ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน  √    
2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ   √   
3.  เนื้อหาที่สอนทันสมัยเสมอ  √    
4.  ครูใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย  √    
5.  ครูใช้ค าถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ  √    
6.  ครูประยุกต์สาระที่สอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน/สภาพแวดล้อม  √    
7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ 
     การแก้ปัญหา  √ 

 
 

 

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์    √    
9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล  √    
10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  √    
11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนที่ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน   √   
12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา  √    
13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนตื่นตัวในการเรียนเสมอ  √    
14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  12  ประการในวิชาที่สอน  √    



 
 

15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนที่ต่างไปจากครู  √    
16. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน   √   
17. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการที่หลากหมายและ 
      ยุติธรรม  √ 

 
 

 

18. ครูมีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   √    
19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม   √    
20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา  √    

 
  จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ   

มากที่สุด        √  มาก      ปานกลาง        น้อย  น้อยที่สุด 
1.6  กำรประเมินตนเองเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคญั 

(เขียนเครื่องหมาย / ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินด้านขวามือ) 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภำพ 

เกณฑ์กำรประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯ
และ  ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

√ 
 
 
√ 
√ 
√ 

 
√ 

  1.  มีการระบุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
2.  มีการวิเคราะห์ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้        
แยกออกเป็น 3  ด้านคือ  ความรู ้ เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 
3.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกบักิจกรรมการเรียนรู ้
4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 
     การเรียนรู้  
     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

√ 
√ 
 
 
 
√ 
√ 
 
√ 

   1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอน 
2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี 
     องค์ประกอบครบ 4  ด้าน  (แลกเปลี่ยน     
     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้      
      น าเสนอความรู้  ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้) 
3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
      ทั้ง 3 ด้าน (ความรู้ เจตคติ ทักษะ) 
5.  สามารถปฏิบัติได้จริง 

3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ ์
       (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

√ 
√ 
√ 
√ 
 

 
 
 
 
√ 

  1.  มีการจัดกิจกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
2.  มีความหลากหลายในการมีสว่นร่วมของผู้เรยีน 
3.  มีการก าหนดบทบาทและกิจกรรมอย่าง ชัดเจน 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู้ 

  



 
 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภำพ 

เกณฑ์กำรประเมิน 
4 3 2 1 

4.  การออกแบบประเมินผล 
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

√ 
√ 
√ 
 
√ 
√ 

   1.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน        
2.  มีการก าหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 
3.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์
การเรียนรู้ 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  น าผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู้ 

5.  การใช้สื่ออุปกรณ์ 
     การเรียนรู ้
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

√ 
√ 
 
√ 
 
√ 
√ 

   1.  มีการใช้สื่อ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ 
2.  มีการก าหนดขั้นตอนหรือวิธีการใช้สื่อ     
      หรือแหล่งเรียนรู้  
3.  มีการใช้สื่อ อุปกรณ์หรือแหล่งการเรียนรู้ 
     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
4.  มีสื่อ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 
5.  มีการพัฒนาสื่อ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

 
สรุป :  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้นี้ อยู่ในระดับคุณภาพ…ดีมาก..                  

เกณฑ์การตัดสิน 
 4     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีมาก หรือพอใจมากที่สุด 
 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี หรือพอใจมาก 
 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช้ 
 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง หรือไม่พอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตอนที่ 2 
                        ผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 

ค ำชี้แจง   
1. ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนปิยะมหาราชาลัย มาตรฐานที่ 1-4 
2. มาตรฐานที่ 1-4  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/มาตรฐาน 
     แล้วท าเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคุณภาพ 
3.  เกณฑ์การตัดสิน 

4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเยี่ยม  
 3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี 

2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับพอใช้ 
 1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง 

มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภำพตัวบ่งชี้/

มำตรฐำน 
4 3 2 1 

1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การสื่อสารและการคิด
ค านวณ 

 
√ 

  

1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

 
√ 

  

1.3 ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

 
√ 

  

1.4 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี  พร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย 

 
√ 

  

1.5 ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม  และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ √    
1.6 ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน √    
1.7 ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด   แหล่งเรียนรู้และ 

สื่อต่างๆ รอบตัว 
√ 

 
  

1.8 ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคม 
และจิตส านึกตามที่โรงเรียนก าหนดปรากฏชัดเจน 

√ 
 

  

1.9 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
       อย่างเป็นรูปธรรม      

√ 
 

  

 
 
 
 
 
 



 
 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภำพตัวบ่งชี้/

มำตรฐำน 
4 3 2 1 

1.10 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  ในความเป็นไทยและเห็น 
คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย  และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน 
       ชีวิตประจ าวัน 

√ 
   

1.11 ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อ่ืน และมีมนุษยสัมพันธ์ดี √    
1.12 ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก √    
1.13 ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง  และอยู่ร่วมกัน 
ด้วยดีในครอบครัว 

√ 
   

1.14 ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง √    

1.15 ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ √    

1.16 ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ 
ที่ตนเองสนใจ 

√ 
   

สรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนที่ 1   √    
 
กิจกรรม/โครงกำร/หลักฐำนร่องรอยท่ีด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรมรณรงค์งดสูบบุหรี่บูรณาการร่วมกับวิชา
ชีววิทยาเรื่องความผิดปกติของปอด 
 

จุดเด่น  
- ผู้เรียนรู้จักสร้างสรรค์วิธีการใช้สื่อในการ
รณรงค์ 
- ผู้เรียนใช้จินตนาการในการแสดงสื่อในการ
รณรงค์ ไม่เครียดด้วยเนื้อหาที่เรียนจนเกินไป 
จุดควรพัฒนา 
- ทักษะในการท างานกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ของผู้เรียน  

ชิ้นงาน โครงสร้างภายในของพืชโดยใช้หลอดดูดน้ า จุดเด่น  
- ผู้เรียนท าความเข้าใจกับโมเดลที่ตัวเองเป็น
ผู้ท า จะท าให้จดจ าได้ดีกว่าสอนให้ท่องเนื้อหา 
จุดควรพัฒนา 
- ทักษะในการท างานกลุ่มและการให้ความ
ร่วมมือของผู้เรียนในกลุ่ม 

ชิ้นงาน สมุดเล่มใหญ่จัดระบบการเรียนรู้ เรื่องการ
สลายสารอาหารระดับเซลล์ 

จุดเด่น  
- ผู้เรียนท าความเข้าใจกับรายละเอียดเนื้อหาที่
ตัวเองเป็นผู้ท า  
จุดควรพัฒนา 
- เน้นย้ าการท างานด้วยตนเอง 

 
 



 
 

มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภำพตัวบ่งชี้/

มำตรฐำน 
4 3 2 1 

2.1 สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจตรงกับวัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษาชาติ และสอดคล้องกับความต้องการ ของชุมชน  ท้องถิ่นอย่าง
ชัดเจน 

√ 
   

2.2 สถานศึกษาพัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนแลด าเนินการ
อย่างเป็นรูปธรรม 

√ 
   

2.3 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  มีความรู้
ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง 

√ 
   

2.4 สถานศึกษาบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกต้องครบถ้วน ทันสมัย 
น าไปประยุกต์ใช้ได้  และด าเนินการอย่างเป็นระบบ 

√ 
 

  

2.5 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้ผู้เรียน
ใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 

√ 
 

  

2.6 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

√ 
 

  

2.7 สถานศึกษาก ากับ  ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา
อย่างเหมาะสม  ชัดเจนและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมี  ส่วนร่วม 

√ 
 

  

สรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนที่ 2    √    
 
มำตรฐำนที่ 3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภำพตัวบ่งชี้/

มำตรฐำน 

4 3 2 1 
3.1 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง  ก าหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ระบบ 

 √   

3.2 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  สรุปองค์ความรู้ และสามารถน าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

 
√   

3.3 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  น าเสนอผลงาน  แสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น  รักการอ่าน  และแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

 
√   

3.4 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะ 
     ด้านต่างๆ 

 
√   

3.5 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม  และต่อเนื่อง  √   
3.6 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ใน  √   



 
 

การจัดการเรียนการสอน 
3.7 ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

 
√   

3.8 ประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง √    
3.9 มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ √    
3.10 ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ  เป้าหมาย  และ
การจัดการเรียนการสอน 

√ 
   

3.11 นักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล  √   
3.12 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน  และผู้เรียนน าไปพัฒนาตนเอง √    
สรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนที่   3   √   
 
กิจกรรม/โครงกำร/หลักฐำนร่องรอยท่ีด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรมรณรงค์งดสูบบุหรี่บูรณาการร่วมกับวิชา
ชีววิทยาเรื่องความผิดปกติของปอด 
 

จุดเด่น  
- ผู้เรียนรู้จักสร้างสรรค์วิธีการใช้สื่อในการ
รณรงค์ 
- ผู้เรียนใช้จินตนาการในการแสดงสื่อในการ
รณรงค์ ไม่เครียดด้วยเนื้อหาที่เรียนจนเกินไป 
- ผู้เรียนสามารถสืบค้นด้วยตนเองโดยใช้
เทคโนโลยี 
จุดควรพัฒนา 
- ทักษะในการท างานกลุ่มและการมีส่วนร่วม
ของผู้เรียน  

ชิ้นงาน โครงสร้างภายในของพืชโดยใช้หลอดดูดน้ า จุดเด่น  
- ผู้เรียนท าความเข้าใจกับโมเดลที่ตัวเองเป็น
ผู้ท า จะท าให้จดจ าได้ดีกว่าสอนให้ท่องเนื้อหา 
- ผู้เรียนสามารถสืบค้นด้วยตนเองโดยใช้
เทคโนโลยี 
จุดควรพัฒนา 
- ทักษะในการท างานกลุ่มและการให้ความ
ร่วมมือของผู้เรียนในกลุ่ม 

ชิ้นงาน สมุดเล่มใหญ่จัดระบบการเรียนรู้ เรื่องการ
สลายสารอาหารระดับเซลล์ 

จุดเด่น  
- ผู้เรียนท าความเข้าใจกับรายละเอียดเนื้อหาที่
ตัวเองเป็นผู้ท า  
- ผู้เรียนสามารถสืบค้นด้วยตนเองโดยใช้
เทคโนโลยี 
จุดควรพัฒนา 
- เน้นย้ าการท างานด้วยตนเอง 

 



 
 

มำตรฐำนที่ 4  ระบบกำรประกันคุณภำพภำยในที่มีประสิทธิผล 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภำพตัวบ่งชี้/

มำตรฐำน 

4 3 2 1 

4.1  สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

√    

4.2 มีข้ันตอนการประกันคุณภาพภายในชัดเจน  และมีความเป็นไปได้ใน 
การปฏิบัติ 

√ 
   

4.3 พ่อแม่  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา  ชุมชน/ท้องถิ่น  และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง  มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา 

√ 
   

สรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนที่   4  √    
 
ผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 
 

ชั้น 
จ ำนวน 
นักเรียน 

 

สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน ผลกำรประเมิน(คน/ ร้อยละ) 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รส

ื่อส
าร

 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รค

ดิ 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รแ

ก้ป
ญัห

า 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รใ

ช้ท
ักษ

ะชี
วิต

 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รใ

ช้เ
ทค

โน
โล

ย ี

ดีเย่ียม    
4 

ดี   3 
พอใช้

2 
ปรับปรุง 

1 

ม.4 209   100%   
ม.5 65   100%   

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน พบว่า นักเรียนอยู่ในระดับ....ดี.... 
ผลกำรประเมินกำรอ่ำนคิด วิเครำะห์และเขียน 

ชั้น 
จ ำนวนนักเรียนที่ประเมิน 

(คน) 

ผลกำรประเมิน(คน/ ร้อยละ) 
ดีเยี่ยม 

3 
ดี 
2 

ผ่ำน 
1 

ไม่ผ่ำน 
0 

ม.4 209 100%    
ม.5 65 100%    
ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน พบว่า นักเรียนอยู่ในระดับ...ดีเยี่ยม.. 

 
 
 
 



 
 

ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ชั้น 
จ ำนวน 
นักเรียน 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลกำรประเมิน(คน/ ร้อยละ) 

1. 
รัก

ชา
ติ 

ศา
สน

์ ก
ษัต

ริย
์ 

2. 
ซื่อ

สัต
ย์ส

ุจร
ิต 

3. 
มีว

ินัย
 

4. 
ใฝ

่เรีย
นร

ู้ 

5. 
อย

ู่อย
่าง

พอ
เพี

ยง
 

6. 
มุ่ง

มั่น
ใน

กา
รท

 าง
าน

 

7. 
รัก

คว
าม

เป
็นไ

ทย
 

8. 
มีจ

ิตส
าธ

าร
ณะ

 

ดีเยี่ยม 
3 

ดี 
2 

ผ่ำน 
1 

ไม่ผ่ำน 
0 

ม.4 209  100%    
ม.5 65  100%    
 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์พบว่า นักเรียนอยู่ในระดับ   ดีเยี่ยม      . 
 

การรับรองรายงานการประเมินตนเอง 
 (Self Assessment Report ; SAR) 

 
ลงชื่อ            ผู้รายงาน 

(นางสาวรุจิรา  ทองศรีสุข) 
ครู   

........../................/........... 
 
 

ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
(นายทศพร  สวนแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
........../................/........... 

 
 

ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
(นายฉัตรชัย ไชยมงค์) 

รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
........../................/........... 

 
 

ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
(นายศิริชัย ไตรยราช) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะมหาราชาลัย 
........../................/........... 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


