
รายงานการประเมินตนเอง  (SAR) 

ตอนท่ี  1  :  ข้อมูลส่วนตัว 
 
1.1  ข้อมูลทั่วไป      

ช่ือ           ชัชณี                        สกุล                       คิดสร้าง                        . 
วุฒิการศึกษา 
    ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต   วิชาเอก วิทยาการคอมพิวเตอร์  จาก มหาวิทยาลัย 

อุบลราชธานี .  
    ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต   วิชาเอก การบริหารการศึกษา  จาก มหาวิทยาลัย 

กรุงเทพธนบุรี . 
    อื่น ๆ ระบ ุประกาศนียบัตรบัณฑิต   วิชาเอก วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์  จาก มหาวิทยาลัย 

ศิลปากร . 
      ต าแหน่ง   ครู   วิทยฐานะ      ช านาญการ       อายุ  33  ปี    ปฏิบัติราชการ   9  ปี 
      เลขท่ีต าแหน่ง    857(ส)      เงินเดือน    29,690    บาท    เงินวิทยฐานะ   3,500   บาท 
      วัน / เดือน / ปี เกิด  4  /  ตุลาคม  /  2527    .   
      วัน / เดือน / ปี บรรจุเข้ารับราชการ  26  /  มิถุนายน  /  2551    .   
      ปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยี   ปฎิบัติงานพิเศษ งานการเงิน .   
      สังกัดฝ่าย   บริหารงบประมาณ        โรงเรียนปิยะมหาราชาลัย  อ าเภอเมืองนครพนม   
      จังหวัดนครพนม  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  เขต 22 

แสดงจ านวนวันลา ประจ าปีการศึกษา  2560  (1 เมษายน  2560 – 31 มีนาคม 2561) 
 

วัน เดือน ป ี
ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 
คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน 

28 – 29/9/2560 1 2 - - - - - - - - 
           
           
           
           
           
           
           
           

รวม 1 2 - - - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น จ านวน   1    คร้ัง   จ านวน   2   วัน 

 



2 
 

1.2   ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
           1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศึกษา 2560 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น 
จ านวน
ห้อง 

จ านวน
ชั่วโมง / 
สัปดาห์ 

ภาคเรียนที่ 1 
1 ง32101 การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) ม.5 7 7 
2 I30201 การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้ ม.5 4 8 
3  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ม.1 4 1 
4  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ม.3 5 1 
      

รวม 20 17 
ภาคเรียนที่ 2 

1 ง22102 การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) ม.2 2 4 
2 ง30201 การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น ม.4 10 10 
3 I30202 การส่ือสารและการน าเสนอ ม.5 3 6 
      
      

รวม 15 20 
 

           1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา  2560 
 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

ภาคเรียนที่ 1 
1 ลูกเสือ, ยุวกาชาด, ผู้บ าเพ็ญประโยชน ์ ม.3/6-7 12 12 - 
2 ชุมนุม    การงานอาชีพ/เทคโนโลยี 1   . ม.1/1,5,9 8 8 - 

  3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ม.5/5 20 20 - 
  4 แนะแนว - - - - 

ภาคเรียนที่ 2 
1 ลูกเสือ, ยุวกาชาด, ผู้บ าเพ็ญประโยชน ์ ม.3/6-7 12 12 - 
2 ชุมนุม    การงานอาชีพ/เทคโนโลยี 2   . ม.1/1,5,9 8 8 - 

  3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ม.5/5 20 20 - 
  4 แนะแนว - - - - 

1.2.3  ปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ีปรึกษา 

ชั้น / ห้อง 
จ านวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปีท่ี   5/5   . 9 31 40 
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            1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ได้แก่ 
  งาน  งานการเงิน                                         ฝ่าย  บริหารงบประมาณ  . 
  งาน  งานวิจัย ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  ฝ่าย  บริหารวิชาการ      . 
  งาน  งานพัฒนาคุณภาพแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ฝ่าย  บริหารวิชาการ      . 
  งาน  งานรับนักเรียนและการจัดท าส ามะโนผู้เรียน           ฝ่าย  บริหารวิชาการ      . 
  งาน  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                         ฝ่าย  บริหารท่ัวไป      . 

1.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

       1.3.1  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้     ดังนี้ 
 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จ านวน/แผน 
1 ง32101 การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) ม.5 5 
2 I30201 การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้ ม.5 4 
3 ง22102 การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) ม.2 5 
4 ง30201 การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น ม.4 4 
5 I30202 การส่ือสารและการน าเสนอ ม.5 11 

1.3.2  ผลิตส่ือ / นวัตกรรม       14     ช้ิน     ได้แก่ 

ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จ านวน (ชิ้น) 
1 เกมการ์ดการงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) 7 
2 เกมการ์ดการศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้และการส่ือสารและการน าเสนอ 10 
3 CAI การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) 4 
4 CAI การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 4 
5 CAI การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้และการส่ือสารและการน าเสนอ 10 
6 Socrative การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) 9 
7 Socrative การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้และการส่ือสารและการน าเสนอ 11 
8 Socrative การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 8 
9 Kahoot การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) 11 
10 Kahoot การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้และการส่ือสารและการน าเสนอ 13 
11 Kahoot การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 8 
12 Plickers การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) 11 
13 Plickers การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้และการส่ือสารและการน าเสนอ 13 
14 Plickers การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 8 

1.3.3  จัดท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (สวนพฤกษศาสตร์, เศรษฐกิจพอเพียง) ได้แก่ 

หน่วยที่ เร่ือง จ านวนชั่วโมง 
1-4 การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้ 36 
1-4 การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 18 
1-11 การส่ือสารและการน าเสนอ 36 
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1.3.4  จัดท าวิจัยในช้ันเรียน จ านวน    2     เรื่อง    ได้แก่ 

ท่ี เร่ือง ระดับชั้น 
1 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  

วิชา การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์ความรู้ รหัสวิชา I 30201 เรื่อง ปรารถนา
ค าตอบ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  5  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 

ม.5 

2 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิชา 
การส่ือสารและการน าเสนอ รหัสวิชา I 30202 เรื่อง การเขียนรายงานเชิง
วิชาการและน าเสนอ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  5  ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 

ม.5 

1.3.5  การน า/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจ านวนครั้ง  ดังนี ้

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เร่ือง จ านวนคร้ัง 
1 ห้องสมุด เปิดประเด็นปัญหา , ปรารถนาค าตอบ 2 
2 ส่ือออนไลน์ , Internet , E-

learning , E-books , Web Site 
เปิดประเด็นปัญหา , ปรารถนาค าตอบ ,
รอบคอบมีปัญญา , ฝึกซ้อมเขียน 
โครงร่าง , การเขียนรายงานเชิงวิชาการและ
น าเสนอ 

50 

1.3.6  เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จ านวน       2      ครั้ง     ได้แก่ 

ท่ี วัน /เดือน / ป ี ชื่อวิทยากร เร่ือง / หัวข้อ 
1 5/7/60 นายนิติธร  อักษร การเข้าศึกษาต่อในสาขาส่ือมัลติมีเดีย 
2 26/7/60 นายนิติธร  อักษร ผลงานของนักศึกษาสาขาส่ือมัลติมีเดีย 

 

1.3.7  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
 การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
 การสาธิต / ทดลอง    กลุ่มสืบค้นความรู้ 
 การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 
 สถานการณ์จ าลอง    การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 
 บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
 การแก้ไขสถานการณ์    การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
 โปรแกรมส าเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี 
 ศูนย์การเรียน     การเรียนรู้จากห้องสมุด 
 ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
 คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 โครงงาน     การอภิปรายกลุ่มย่อย 

        การถามตอบ     การแก้ปัญหา 
      อื่น ๆ ระบุ............                               อื่น ๆ ระบ…ุ…………………...… 

สรุป  จ านวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้      16      วิธี 
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1.3.8  สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย    ในช่องท่ีตรงกับความเป็นจริงท่ีท่าน
ปฏิบัติอยู่  (ตอบได้มากกว่า 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา      
2 ตรงตามความถนัด      
3 ตรงตามประสบการณ์การสอน      
4 ตรงกับความรู้ความสามารถ      
5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ      

1.3.9  การพัฒนาตนเอง  (การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ /  การเข้าร่วมอบรม  /  ประชุมสัมมนา   / 
ศึกษาดูงาน   ฯลฯ) 

ท่ี วัน /เดือน/ ป ี เร่ือง สถานที่ หน่วยงานที่จัด หลักฐาน 
1 2-4/8/2560 Oracle Academy มหาวิทยาลัยนครพนม มหาวิทยาลัย

นครพนมร่วมกับ
บริษัท Oracle 

Certificate 

2 10/8/2560 สังคมแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (Professional 
Learning Community : 
PLC) 

ห้องประชุมหนองบึก 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
นครพนม 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 22 

เกียรติบัตร 

 
สรุป การพัฒนาตนเอง  จ านวน     2    ครั้ง  จ านวน    4    วัน คิดเป็น    24   ช่ัวโมง  น ามาขยายผล  1   ครั้ง 

1.3.10  การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติท่ีปรากฏต่อ
สาธารณชนด้านสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 

ท่ี วัน/เดือน/ป ี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
1 8 ส.ค. 2560 ครูผู้ควบคุมนักเรียนเข้าร่วม การแข่งขัน

ตอบปัญหาทางคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัย
นครพนม 

ประกาศนียบัตร 

2 8 ส.ค. 2560 ครูผู้ควบคุมนักเรียนเข้าร่วม การแข่งขัน
ออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก ด้วย
โปรแกรม Photoshop 

มหาวิทยาลัย
นครพนม 

ประกาศนียบัตร 

3 20 - 22 ธ.ค. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้เข้าร่วม การแข่งขัน
การเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ 
ระดับช้ัน ม.4 – ม.6 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

เกียรตบิัตร 

4 20 - 22 ธ.ค. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ
เงิน การแข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Text Editor ระดับช้ัน ม.1–ม.3 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ป ี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

5 6 – 7 ก.ย. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการเขียน
โปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน 
ม.4 – ม.6 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 22 

เกียรติบัตร 

6 6 – 7 ก.ย. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการสร้าง 
Webpage ประเภท Text Editor 
ระดับช้ัน ม.1 – ม.3 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 22 

เกียรติบัตร 

7 6 – 7 ก.ย. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 การแข่งขัน
การสร้าง Webpage ประเภท Web 
Editor ระดับช้ัน ม.1 – ม.3 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 22 

เกียรติบัตร 

8 6 – 7 ก.ย. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง การแข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Web Editor ระดับช้ัน ม.4–ม.6 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 22 

เกียรติบัตร 

9 6 – 7 ก.ย. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง การแข่งขันการออกแบบส่ิงของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับช้ัน ม.1 – ม.3 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 22 

เกียรติบัตร 

10 6 – 7 ก.ย. 
2560 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 การแข่งขัน
การออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.4–ม.6 

ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 22 

เกียรติบัตร 

1.3.11  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

ท่ี วัน / เดือน / ป ี รายการ / เร่ือง หน่วยงานที่เชิญ 
1 9 ม.ค. – 3 ก.พ. 

2560 
วิทยากรในการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตร "การออกแบบส่ือ Multimedia และ
การใช้งาน Application บน Smart Phone" 

โรงเรียนปิยะมหาราชาลัย 

2 6-7 ก.ย. 2560 กรรมการตัดสินการแข่งขันการเขียนโปรแกรม
ด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.4 – ม.6 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 22 
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1.4  ผลการปฏิบัติงาน 

     1.4.1  การปฏิบัติหน้าท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจ าปีการศึกษา 2560 ปรากฏผลดังนี้  

ท่ี รายวิชา ห้อง 
จ านวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

 ภาคเรียนที่ 1                
1 การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) 7 245 1 - - - - 1 4 11 10 218 245 
2 การศึกษาค้นคว้าสร้างองค์

ความรู้ 
4 155 - - 11 8 8 11 4 19 11 83 155 

               
รวม 400 1 - 11 8 8 12 8 30 21 301 400 

 ภาคเรียนที่ 2                
1 การงานอาชีพฯ(งานคอมฯ) 2 80 - - - - - 1 1 2 6 70 80 
2 การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 10 350 - 9 17 16 16 27 25 27 38 175 350 
3 การส่ือสารและการน าเสนอ 3 120 - - - - 6 - - 1 3 110 120 
               

รวม 550 - 9 17 16 22 28 26 30 47 355 550 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 82.53 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 90.32 

  

 1.4.2  การปฏิบัติงานหน้าท่ีพิเศษ  ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
              1)  ฝ่ายวิชาการ 

1.  ปฏิบัติหน้าท่ีรองหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยี       . 
2.  ปฏิบัติหน้าท่ีการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลยี          . 
3.  การรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี       1 , 4                     . 
4.  การรับมอบตัวนักเรียนใหม่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี       1 , 4                      . 
5.  อื่น ๆ.......................................................................................................................  

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  Ø     พอใช้           ปรับปรุง   

       2)  ฝ่ายกิจการนักเรียน 
1.  การเยี่ยมบ้านนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี   5 / 5                                          
2.  ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรประจ าวันระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  5  . 
3.  ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรวันหยุดราชการ  4  ครั้ง   
4.  ร่วมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน   2  ครั้ง 
5.  อื่น ๆ ..................................................................................................................  

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  Ø     พอใช้           ปรับปรุง   
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        3)  ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
1. ปฏิบัติงานหน้าท่ีดูแลบริเวณ หน้าเสาธง                                             .                                                              
2. อื่นๆ …………………………………………………………...........................…………………. 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน ดี  Ø     พอใช้           ปรับปรุง   

  4)  ฝ่ายอ านวยการและบุคลากร 
   1.  ปฏิบัติงานหน้าท่ี การรับเงินบ ารุงการศึกษานักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี   5 / 5                                         

จ านวน  2   ครั้ง 
   2.  อื่น ๆ………………………………………………..........................…………………………… 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  Ø     พอใช้           ปรับปรุง   

  5)  ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   1.  รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR) ประจ าปีการศึกษา  2560 

         2.  อื่น ๆ …………………………………………………………………………… 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  Ø     พอใช้           ปรับปรุง   
 
1.5  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 

ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน      
2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ      
3.  เนื้อหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ      
4.  ครูใช้ส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย      
5.  ครูใช้ค าถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ      
6.  ครูประยุกต์สาระท่ีสอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน/สภาพแวดล้อม      
7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ 
     การแก้ปัญหา   

 
 

 

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์        
9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันท้ังเป็นกลุ่มและรายบุคคล      
10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ      
11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน      
12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา      



9 
 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ      
14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  12  ประการในวิชาท่ีสอน      
15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีต่างไปจากครู      
16. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน      
17. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหมายและ 
      ยุติธรรม   

 
 

 

18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       
19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม       
20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา      

 
  จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ   

  มากท่ีสุด      Ø  มาก   ปานกลาง         น้อย  น้อยท่ีสุด 
 
1.6  การประเมินตนเองเก่ียวกับการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

(เขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินด้านขวามือ) 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯ
และ  ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

    1.  มีการระบุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
2.  มีการวิเคราะห์ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้        
แยกออกเป็น 3  ด้านคือ  ความรู้  เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 
3.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู ้
4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 
5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 
     การเรียนรู้  
     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

    1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอน 
2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ม ี
     องค์ประกอบครบ 4  ด้าน  (แลกเปล่ียน     
     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้      
      น าเสนอความรู้  ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้) 
3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
      ท้ัง 3 ด้าน (ความรู้ เจตคติ ทักษะ) 
5.  สามารถปฏิบัติได้จริง 

3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ์ 
       (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

    1.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
2.  มีความหลากหลายในการมีส่วนร่วมของผู้เรียน 
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ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

3.  มีการก าหนดบทบาทและกิจกรรมอย่าง ชัดเจน 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู้ 

4.  การออกแบบประเมินผล 
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

    1.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน        
2.  มีการก าหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 
3.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์
การเรียนรู ้
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  น าผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู ้

5.  การใช้ส่ืออุปกรณ์ 
     การเรียนรู้ 
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

    1.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ 
2.  มีการก าหนดขั้นตอนหรือวิธีการใช้ส่ือ     
    หรือแหล่งเรียนรู้  
3.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งการเรียนรู้ 
    เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
4.  มีส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู ้
5.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

 
สรุป :  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้นี้ อยู่ในระดับคุณภาพ   3   .                  

เกณฑ์การตัดสิน 
 4     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีมาก หรือพอใจมากท่ีสุด 
 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี หรือพอใจมาก 
 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช้ 
 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง หรือไม่พอใจ 
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ตอนท่ี 2 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

 
ค าช้ีแจง   

1. ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนปิยะมหาราชาลัย มาตรฐานท่ี 1-4 
2. มาตรฐานท่ี 1-4  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐาน 
     แล้วท าเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคุณภาพ 
3.  เกณฑ์การตัดสิน 

4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเย่ียม  
 3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี 

2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับพอใช้ 
 1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/

มาตรฐาน 
4 3 2 1 

1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การส่ือสารและการคิด
ค านวณ 

 
 

  

1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการส่ือสารท้ังภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

 
  

 

1.3 ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

 
 

  

1.4 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติท่ีดี  พร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับช้ันท่ีสูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย 

 
 

  

1.5 ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม  และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ     
1.6 ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการส่ือสารในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน     
1.7 ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด   แหล่งเรียนรู้และ 

ส่ือต่างๆ รอบตัว 
 

 
  

1.8 ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคม 
และจิตส านึกตามท่ีโรงเรียนก าหนดปรากฏชัดเจน 

 
 

  

1.9 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
       อย่างเป็นรูปธรรม      

 
  

 

1.10 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  ในความเป็นไทยและเห็น      
       คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย  และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน 
       ชีวิตประจ าวัน 

 
 

  

1.11 ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ดี     
1.12 ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก     
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ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/

มาตรฐาน 
4 3 2 1 

1.13 ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท าส่ิงท่ีไม่ถูกต้อง  และอยู่ร่วมกัน 
       ด้วยดีในครอบครัว 

 
 

  

1.14 ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง     
1.15 ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ     
1.16 ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ 
       ท่ีตนเองสนใจ 

 
 

  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1   2 12 2 - 
 
กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน จุดเด่น 
 ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง 
รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคนสามารถ 
ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ใน
ระดับดีเย่ียม มีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงกว่า
ระดับชาติ และมากกว่า ร้อยละ 50 ทุกกลุ่มสาระท่ีมี
การทดสอบและต่อเนื่องมาโดยตลอด 
 ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
สมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มี
ระเบียบวินัย จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็น
ท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย 
เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม ได้แก่ การเข้าคิว
ขึ้นรถโดยสารสาธารณะ 
จุดควรพัฒนา 
 ผู้เรียนในระดับช้ัน ม.1 – ม.3 ยังต้องเร่ง
พัฒนาด้านการน าเสนอ การอภิปรายและแลกเปล่ียน
เรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และต้องพัฒนาทักษะการ
แก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียน
ในระดับช้ัน ม.4 – ม.6 ยังต้องได้รับการส่งเสริมใน
ด้านทัศนคติท่ีดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับ
ค่านิยมต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืม
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

- งานเทคโนโลยี 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านอาชีพและ
เทคโนโลยี 
- งานเทคโนโลยี 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/

มาตรฐาน 

4 3 2 1 
2.1 สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจตรงกับวัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษาชาติ และสอดคล้องกับความต้องการ ของชุมชน  ท้องถิ่นอย่าง
ชัดเจน 

 
   

2.2 สถานศึกษาพัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนแลด าเนินการ
อย่างเป็นรูปธรรม 

  
  

2.3 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  มีความรู้
ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง 

  
  

2.4 สถานศึกษาบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกต้องครบถ้วน ทันสมัย 
น าไปประยุกต์ใช้ได้  และด าเนินการอย่างเป็นระบบ 

 
 

  

2.5 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีดีและกระตุ้นให้ผู้เรียน
ใฝ่เรียนรู้ท่ัวถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 
 

  

2.6 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

 
 

  

2.7 สถานศึกษาก ากับ  ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา
อย่างเหมาะสม  ชัดเจนและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมี  ส่วนร่วม 

 
 

  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2    1 6 - - 
 
กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน จุดเด่น 

 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่าง
เป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ี
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การ
ประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ี
ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้
ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการ
จัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการ
รวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐาน   ในการวางแผนพัฒนา

- งานเทคโนโลยี 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านอาชีพและ
เทคโนโลยี 
- งานเทคโนโลยี 
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กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 
 คุณภาพสถานศึกษา 

จุดควรพัฒนา 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วน
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการ
ขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/

มาตรฐาน 

4 3 2 1 
3.1 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง  ก าหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมท่ี
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมท้ัง
ระบบ 

 
 

  

3.2 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  สรุปองค์ความรู้ และสามารถน าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

 
   

3.3 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  น าเสนอผลงาน  แสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น  รักการอ่าน  และแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

 
   

3.4 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะ 
     ด้านต่างๆ  

   

3.5 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม  และต่อเนื่อง     
3.6 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ใน
การจัดการเรียนการสอน  

   

3.7 ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง  

   

3.8 ประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง     
3.9 มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ     
3.10 ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ  เป้าหมาย  และ
การจัดการเรียนการสอน   

  

3.11 นักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล     
3.12 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน  และผู้เรียนน าไปพัฒนาตนเอง     
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่   3  7 5 - - 
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กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน จุดเด่น 
1. ครูต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 
2. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ลงมือฝึกปฏิบัติงาน
จริงและได้รับประสบการณ์ตรง  ท าให้นักเรียนเกิด
ทักษะ ความรู้ คุณธรรมจริยธรรม มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามต้องการ 
3. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
4. ครูส่งเสริมและพัฒนานักเรียนตามศักยภาพและ
ความสนใจ ให้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
และ/หรือการพัฒนาด้านงานอาชีพและเทคโนโลยีใน
ระดับต่าง ๆ 
จุดควรพัฒนา 
1. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู ้
2. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อ
นักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

- งานเทคโนโลยี 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านอาชีพและ
เทคโนโลยี 
- งานเทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 4  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

ตัวบ่งชี้ 

ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/
มาตรฐาน 

4 3 2 1 

4.1  สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

 
 

  

4.2 มีข้ันตอนการประกันคุณภาพภายในชัดเจน  และมีความเป็นไปได้ใน 
การปฏิบัติ 

  
  

4.3 พ่อแม่  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา  ชุมชน/ท้องถิ่น  และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง  มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา 

  
  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่   4  - 3 - - 
 
กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน จุดเด่น 
 โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงาน- งานเทคโนโลยี 
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กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านอาชีพและ
เทคโนโลยี 

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้าง     
ความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องท่ี
ชัดเจนเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนเนน้
การมีส่วนร่วม ด าเนินการในรูปแบบของ
คณะกรรมการ สร้างวัฒนธรรมการประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลท่ีเกี่ยวข้องทุก
ระดับ 
จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนจัดระบบให้ครูประเมินตนเอง
รายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพของนักเรียน 
นักเรียนมีการประเมนิตนเองในการเรียนรู้ แต่ยังขาด
การติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักเรียน
เป็นรายคน 

- งานเทคโนโลยี 
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ผลการประเมิน(คน/ ร้อยละ) 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รส

ื่อส
าร

 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รค

ิด 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รแ

ก้ป
ัญห

า 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รใ

ช้ท
ักษ

ะช
ีวิต

 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รใ

ช้เ
ทค

โน
โล

ยี 

ดีเยี่ยม    
4 

ดี   
3 

พอใช้
2 

ปรับปรุง 
1 

ม.2 80  80 - - - 
ม.4 350  315 21 14 - 
ม.5 361  355 6 - - 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน พบว่า นักเรียนอยู่ในระดับ  ดีเย่ียม    . 
 
ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน 

ชั้น 
จ านวนนักเรียนที่ประเมิน 

(คน) 

ผลการประเมิน(คน/ ร้อยละ) 
ดีเยี่ยม 

3 
ดี 
2 

ผ่าน 
1 

ไม่ผ่าน 
0 

ม.2 80 80 - - - 
ม.4 350 308 31 11 - 
ม.5 361 317 44 - - 
ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน พบว่า นักเรียนอยู่ในระดับ  ดีเย่ียม    . 

 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลการประเมิน(คน/ ร้อยละ) 

1. 
รัก

ชา
ติ 

ศา
สน

์ ก
ษัต

ริย
์ 

2. 
ซื่อ

สัต
ย์ส

ุจร
ิต 

3. 
มีว

ินัย
 

4. 
ใฝ

่เรีย
นร

ู ้

5. 
อย

ู่อย
่าง

พอ
เพ

ียง
 

6. 
มุ่ง

มั่น
ใน

กา
รท

 าง
าน

 

7. 
รัก

คว
าม

เป
็นไ

ทย
 

8. 
มีจิ

ตส
าธ

าร
ณะ

 

ดีเยี่ยม 
3 

ดี 
2 

ผ่าน 
1 

ไม่ผ่าน 
0 

ม.2 80  80 - - - 
ม.4 350  315 21 14 - 
ม.5 361  355 6 - - 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์พบว่า นักเรียนอยู่ในระดับ  ดีเย่ียม    . 
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ภาคผนวก 
 

- ส าเนาค าสั่ง 
- ส าเนาเกียรติบัตร  ประกาศนียบัตร  วุฒิบัตร 
- ส าเนาโล่รางวัล 
- ส าเนารูปภาพกิจกรรม 
- อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
 


